
 
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität zu Köln 

Als ein medizinisch und wirtschaftlich erfolgreiches Krankenhaus der 
Maximalversorgung in der Nähe zu Köln und Düsseldorf gehören wir zu 
den modernsten Häusern der Region. Mit 16 ärztlich geleiteten Kliniken 
bzw. Instituten, 658 Betten und ca. 1.900 Mitarbeitern und 
Mitarbeiterinnen sind wir einer der größten Arbeitgeber in Solingen. Bei 
uns werden jährlich ca. 60.000 Patientinnen und Patienten stationär und 
ambulant behandelt. 

  

 Der Fachbereich Innere Medizin hat insgesamt 324 Betten und gliedert sich in die Bereiche Gastroenterologie, 
Kardiologie und Nephrologie. Die Klinik für Kardiologie und Allgemeine Innere Medizin verfügt über 118 Betten. 
Schwerpunkte der Klinik liegen neben der Kardiologie in der Angiologie und Pulmologie sowie der internistischen 
Intensivmedizin. Neben einer großen Intensivstation bestehen auch IMC-Betten. Bei moderner apparativer 
Ausstattung ist das gesamte Spektrum diagnostischer und interventionell-therapeutischer Verfahren der 
Kardiologie an der Klinik etabliert, außerdem die invasive und nicht invasive pulmologische und die angiologische 
Diagnostik. Der Bereich Elektrophysiologie wird derzeit ausgebaut.  
Durch die ständige Leistungserweiterung in der Klinik möchten wir das Team unter der Leitung von  
Herrn Prof. Dr. Hans Martin Hoffmeister in der Führungsebene ergänzen und haben zwei Stellen als  

   

Oberärztin / Oberarzt Kardiologie und Allgemeine Innere Medizin 

(Stellenumfang 100% - Teilzeitbeschäftigung ist möglich) 

zu besetzen.   
 
Ihre Aufgaben  

 Alle üblichen Tätigkeiten einer/eines internistischen Oberärztin / Oberarztes in einem Krankenhaus der 
Maximalversorgung  

 Führungsverantwortung für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  

 Mitverantwortung und Sicherstellung der assistenzärztlichen Weiterbildung  

 Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Leistungsprofils der Klinik  

 Unterstützung bei der effektiven Einsatzplanung von Ärztinnen und Ärzten  
 
Ihr Profil:  

 Fachärztin/Facharzt für Innere Medizin mit der Schwerpunktbezeichnung Kardiologie  

 möglichst die Zusatzqualifikation „Intensivmedizin“, falls nicht vorhanden, kann diese auch erworben 
werden  

 Führungserfahrung 

 Kenntnisse in Herzkatheterdiagnostik u. – therapie 

 Kenntnisse in der diagnostischen und interventionellen Rhythmologie  

 Bereitschaft zu überdurchschnittlichem Engagement  

 Fachlich kompetente Persönlichkeit mit einem hohen Maß an Teamfähigkeit, menschlich-sozialer 
Kompetenz und Durchsetzungsvermögen  

 
Unser Angebot:   

 fachlich anspruchsvolle und interessante Tätigkeit mit maximalem modernen Behandlungsangebot 

 hohe Entfaltungs- und Entwicklungsmöglichkeit 

 attraktiver Arbeitsplatz in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team  

 Möglichkeit zur weiteren fachlichen Profilierung  

 Mitgestaltung am weiteren Ausbau der etablierten Klinik  

 
Als Oberärztin/Oberarzt tragen Sie Verantwortung im Führungsteam der Klinik. Durch die Größe und optimale 
Ausstattung bieten wir ein breitgefächertes Aufgabenspektrum, das den Arbeitsalltag äußerst vielfältig gestaltet. 
Aus diesem Grunde suchen wir eine motivierte, kollegiale Persönlichkeit, die sich Veränderungsprozessen stellt 
und darin eine persönliche Herausforderung sieht.    

 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen der Chefarzt der Klinik für Kardiologie und Allgemeine Innere Medizin, Herr 
Prof. Dr. med. Hans-Martin Hoffmeister, telefonisch zu erreichen über das Sekretariat unter der Telefonnummer 
0212/547-2661, gerne zur Verfügung. 
 
Nach dem Landesgleichstellungsgesetz NRW wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungen von Frauen aus-
drücklich erwünscht sind und bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt 
werden, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Entsprechend dem Schwer-
behindertenrecht sind Bewerbungen von Menschen mit Behinderung ausdrücklich erwünscht. Die Integration ist 
uns ein besonderes Anliegen. Bitte beachten Sie auch die allgemeinen Hinweise „Rund um die Bewerbung“.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an 

bewerbung@klinikumsolingen.de oder per Post an: 

Städtisches Klinikum Solingen - gemeinnützige GmbH 
- Personalmanagement- z. Hd. Frau Annette Thamm 

Gotenstr. 1, 42653 Solingen 

mailto:bewerbungen@klinikumsolingen.de

